Standardy ochrony maloletnich,
zwane dalej ,,Standardami”

Podstawa prawna: art. 22b pkt. 1 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym (Dz. U. z 2023 1. poz. 1304)

Dobra relacja pedagogiczna miedzy nauczycielem a uczniem powinna by¢ oparta na
akceptacji, uznaniu (docenianiu) i zyczliwosci.
Do elementow takiej relacji nalezag m.in.:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

okazywanie Zywego zainteresowania sprawami uczniow (ich przezyciami, pasjami,
relacjami, postepami w nauce, problemami, itp.) poprzez rozmowy, spedzanie z nimi
czasu poza/pomigdzy lekcjami, uwazne shuchanie;

okazywanie szacunku uczniom: modelowanie pozytywnych zachowan uczniéw wobec
kolegow, np. dzielenie si¢ z innymi, pomaganie stabszym, zauwazanie tych, ktorzy
,,st0ja z boku”;

chwalenie uczniow — umieje¢tne (konkretne, autentyczne i w odpowiednim czasie),
zauwazanie pozytywnych aspektéw funkcjonowania dzieci;

pozytywna krytyka — umiej¢tne przekazywanie dzieciom (bez o$mieszania i
zawstydzania) informacji o potrzebie zmiany zachowania czy nabywania wiedzy;
wspieranie ucznidw bedacych w trudnej sytuacji rodzinnej lub z problemami w nauce
— wypracowanie sposobow pomocy tym dzieciom;

umiejetnosé pracy z grupa — swiadomos$¢ rol 1 procesow grupowych, umiejetnosé
rozwigzywania konfliktow, prowadzenia rozmow i warsztatow.

Ilekro¢ w niniejszych Standardach mowa o ustawie, nalezy przez to rozumie¢ ustawe
o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym.

W Standardach Ochrony Maloletnich, zwanych dalej ,,Standardami”, okresla si¢:

§ 1. Zasady bezpiecznych relacji miedzy maloletnim a personelem Szkoly.

1.

Pracownicy Szkoly:

1) dziataja dla dobra dziecka 1 w jego najlepiej pojetym interesie;

2) traktuja dziecko z poszanowaniem jego godnosci i potrzeb;

3) wszelkie dziatania podejmuja w ramach obowigzujacego prawa, przepisoOw
wewnetrznych oraz swoich kompetencji,

4) dziataja w sposdb otwarty 1 przejrzysty, aby zminimalizowaé ryzyko btednej
interpretacji swojego zachowania/postgpowania;

5) informuja dzieci, ze jesli czuja si¢ niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec
konkretnego zachowania czy stow, moga o tym powiedzie¢ i oczekiwaé
odpowiedniej reakcji i/lub pomocy;

6) w komunikacji z dzie¢mi zachowuja cierpliwos$¢ i szacunek dla dziecka;



10.

I1.

12.

13.

7) uwaznie stuchajg dzieci i udzielajg im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku 1
danej sytuacji;

Podejmujac decyzje dotyczace dziecka, nalezy je poinformowac o tym i stara¢ si¢ braé
pod uwagg jego oczekiwania.

. Nalezy szanowaé prawo dziecka do prywatno$ci. Jesli konieczne jest odstgpienie od

zasady poufnosci, aby chroni¢ dziecko, nalezy dziecku to wyjasni¢ najszybciej jak to
mozliwe.

Jesli pojawi si¢ konieczno$¢ porozmawiania z dzieckiem na osobnos$ci, nalezy
zostawi¢ uchylone drzwi do pomieszczenia i zadba¢, aby by¢é w zasiegu wzroku
innych. Mozna tez poprosi¢ drugiego nauczyciela (lub psychologa/pedagoga) o
obecnos$¢ podczas takiej rozmowy.

Nalezy docenia¢ 1 szanowa¢ wktad dzieci w podejmowane dziatania, zachgca¢ do
aktywnosci 1 traktowaé rowno, bez wzgledu na pleé, orientacje seksualng, sprawnos¢/
niepelnosprawno$¢,  status  spoleczny,  etniczny,  kulturowy,  religijny i
$wiatopoglad.

Istnieja jednak sytuacje, w ktorych fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢ stosowny
pod warunkiem, ze spetnia on zasady bezpiecznego kontaktu, tj. jest odpowiedzig na
potrzeby dziecka w danym momencie, uwzglednia wiek dziecka, etap rozwojowy,
pte¢, kontekst kulturowy i sytuacyjny. Nie mozna jednak wyznaczy¢ uniwersalnej
stosownosci kazdego takiego kontaktu fizycznego, poniewaz zachowanie odpowiednie
wobec jednego dziecka moze by¢ nieodpowiednie wobec innego. Zawsze nalezy
kierowaé si¢ profesjonalnym osadem, stuchajac, obserwujac i odnotowujac reakcje
dziecka, pytajac je o zgode na kontakt fizyczny (np. przytulenie) i zachowujac
swiadomos$¢, ze nawet przy dobrych intencjach taki kontakt moze by¢ blednie
zinterpretowany przez dziecko lub osoby trzecie.

Zawsze nalezy by¢ przygotowanym na wyjasnienie swoich zachowan i dziatan.

Nalezy zachowaé szczegolng ostrozno$¢ wobec dzieci, ktore doswiadczyty
krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania. Takie do§wiadczenia
moga czasem sprawi¢, ze dziecko bedzie dgzy¢ do nawigzania niestosownych badz
nieadekwatnych fizycznych kontaktéw z dorostymi. W takich sytuacjach nalezy
reagowa¢ z wyczuciem, ale stanowczo 1 pomoc dziecku zrozumie¢ znaczenie
osobistych granic.

Co do zasady kontakt z dzie¢mi powinien odbywac si¢ wytacznie w godzinach pracy i
dotyczy¢ celéw edukacyjnych lub wychowawczych. Jesli zachodzi konieczno$é
nawigzania kontaktu poza godzinami pracy, wiasciwg formg komunikacji z dzie¢mi 1
ich rodzicami/opiekunami sg kanaty stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy).
Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice/opiekunowie
dzieci sa osobami bliskimi wobec pracownika) wymaga zachowania poufnosci
wszystkich informacji dotyczacych innych dzieci, ich rodzicoéw/opiekunow.

Jesli zachodzi konieczno$¢ spotkania z dzieémi poza godzinami pracy, nalezy o tym
poinformowa¢ dyrektora, a rodzice/opiekunowie prawni dzieci muszg wyrazi¢ zgode
na taki kontakt.

Ingerencje w sytuacjach wychowawczo watpliwych powinny by¢ poprzedzone
kontaktem stownym, odbywa¢ si¢ w miar¢ mozliwo$ci w obecnos$ci oséb trzecich i
by¢ jednoznacznie uzasadnione (zagrozenie dobra lub bezpieczenstwa dziecka, grupy).
W trakcie zajg¢ edukacyjnych osobiste urzadzenia elektroniczne nalezy wytaczy¢ lub
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wyciszy¢, a funkcjonalnos¢ bluetooth powinna by¢ wylaczona na terenie Szkoty.



§ 2. Zachowania niedozwolone w relacjach/kontaktach z dzie¢mi.

§ 3.

1.
2.

10.

I1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Nie wolno zawstydzac¢, upokarza¢, lekcewazy¢ 1 obraza¢ dziecka.

Nie wolno krzycze¢ na dziecko w sytuacji innej niz wynikajaca z zagrozenia
bezpieczenstwa dziecka lub innych osob.

Nie wolno w jakikolwiek sposob narusza¢ integralnosci fizycznej dziecka.

Nie wolno dotyka¢ dziecka w sposob, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub
niestosowny.

Nie wolno ujawnia¢ informacji o sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej,
opiekunczej 1 prawnej dotyczacych dziecka osobom nieuprawnionym, w tym wobec
innych dzieci.

Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek formie.

Nie wolno zachowywaé si¢ w obecnosci dzieci w sposéb niestosowny. Dotyczy to
uzywania wulgarnych stow, nieprzyzwoitych gestow i zartow, czynienia obrazliwych
uwag, nawigzywania w wypowiedziach do aktywnos$ci badz atrakcyjnosci seksualnej
oraz wykorzystywania wobec dziecka relacji wiladzy lub przewagi fizycznej
(zastraszanie, przymuszanie, grozby).

Nalezy unika¢ faworyzowania dzieci.

Nie wolno nawigzywaé z dzieckiem jakichkolwiek relacji mogacych sugerowac
relacje romantyczne lub seksualne ani sktada¢ dziecku propozycji o nieodpowiednim
charakterze. Obejmuje to takze seksualne komentarze, zarty, gesty oraz udostepnianie
dzieciom tresci erotycznych i pornograficznych, bez wzgledu na ich forme.

Nie wolno utrwala¢ wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie glosu,
fotografowanie) dla potrzeb prywatnych. Dotyczy to takze umozliwienia osobom
trzecim utrwalenia wizerunku dzieci bez zgody rodzicéw/opiekundow prawnych.

Nie wolno proponowac dzieciom alkoholu, wyrobdéw tytoniowych ani substancji
dzialajacych podobnie do alkoholu, jak réwniez uzywac ich w obecnosci dzieci.

Nie wolno przyjmowac pieni¢dzy ani prezentow od dziecka ani rodzicow/opiekunow
dziecka.

Nie wolno wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek zaleznosci wobec dziecka lub/i rodzicow/
opiekunow dziecka.

Nie wolno zaprasza¢ dzieci do swojego miejsca zamieszkania ani spotykac si¢ z nimi
poza godzinami pracy. Obejmuje to takze kontakty z dzie¢mi poprzez prywatne kanaty
komunikacji (prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach
spolecznosciowych).

Nie wolno zachowywac¢ si¢ w sposéb mogacy sugerowaé innym istnienie prywatnych
zaleznoséci, prowadzacych do oskarzen o nierowne traktowanie badz czerpanie
korzys$ci majatkowych i innych.

Nie wolno nawigzywac¢ kontaktow z dzie¢mi poprzez przyjmowanie badz wysyltanie
zaproszen w mediach spoteczno$ciowych.

Kontakt fizyczny z dzieckiem nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany, wigzac¢
si¢ z jakakolwiek gratyfikacja ani wynikac z relacji wladzy.

Podczas wyjazdoéw 1 wycieczek niedopuszczalne jest spanie z dzieckiem w jednym
t6zku lub w jednym pokoju.

Zasady postepowania w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji
0 krzywdzeniu maloletniego.
1. Kazdy pracownik Szkoly, ktory uzyska informacje o podejrzeniu krzywdzenia
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matoletniego jest zobowigzany do niezwtocznego poinformowania dyrektora Szkoty,
pedagoga lub psychologa.

2. Wszystkie zauwazone ryzykowne sytuacje, ktore obejmuja zauroczenie dzieckiem
przez pracownika lub pracownikiem przez dziecko, nalezy niezwlocznie zglosi¢
dyrektorowi Szkoty.

3. Podczas rozpoznawania sytuacji przemocy wobec 0sob niepelnosprawnych istotne
jest:

1) uwazne wystuchanie osoby pokrzywdzonej — bez obecnosci opiekunow;

2) przeprowadzenie rozmowy na temat sytuacji krzywdzenia (konkretne fakty

dotyczace form przemocy, czestotliwosci, nasilenia, poczucia zagrozenia);

3) zebranie informacji w srodowisku (w szczeg6lnosci ustalenie, czy sg osoby,

ktore zauwazaja symptomy krzywdzenia oraz czy osoba niepelnosprawna
komukolwiek o tym powiedziata);

4) w razie konieczno$ci podjecie dziatan w kierunku odizolowania osoby

krzywdzonej od sprawcy przemocy;

5) poinformowanie dyrektora/psychologa/pedagoga.

4. Podczas rozpoznawania sytuacji przemocy wobec osob niepelnosprawnych nalezy
unika¢ bledow, ktorymi mogg by¢:

1) niewystuchanie osoby niepetnosprawnej;

2) bagatelizowanie skarg;

3) umniejszanie doznanej krzywdy;

4) niedowierzanie (watpienie w prawdziwos¢ informacji udzielanej przez
osobe niepetnosprawna);

5) przyjmowanie, ze zdarzenie nie mialo miejsca wylacznie na podstawie
wyjasnien opiekunows;

6) pomijanie lub znieksztalcanie obowiazujacych w Szkole procedur
postepowania, wynikajace z przekonania, ze one nie powinny lub nie
musza stosowac si¢ do osob niepelnosprawnych.

5. Decyzja o rozmowie z dzieckiem, w stosunku do ktorego istnieje uzasadnione
podejrzenie jego krzywdzenia i o podjeciu procedury podejmowania interwencji,
podejmowana jest przez zespot powotany przez dyrektora na wniosek osoby, ktora
zauwaza niepokojace zachowania dziecka lub pozyskuje informacje na ten temat od
samego dziecka albo od osoby, ktora jest swiadkiem przemocy w jego rodzinie.

6. Podjecie procedury wewnetrznej interwencji poprzedzone jest sporzadzeniem notatki
pisemnej przez osobe, ktéra zauwaza niepokojace zachowania dziecka lub pozyskuje
informacje na ten temat od samego dziecka albo od osoby, ktéra jest swiadkiem
przemocy w jego rodzinie.

7. W przypadku stwierdzenia, ze nie jest konieczne powiadomienie organdw
zewnetrznych, poniewaz stwierdzono, ze nie jest zagrozone zdrowie, zycie i dobro
dziecka, wychowawca ustala i realizuje plan wspolpracy
z rodzicami/rodzicem/opiekunem dziecka, w celu poprawy funkcjonowania dziecka.

8. Efektywno$¢ 1 sposob realizacji planu monitoruje wychowawca/pedagog szkolny/
psycholog.

9. Procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia
matoletniego okreslona jest w zatgczniku do niniejszych Standardow.



§ 4. Procedury i osoby odpowiedzialne za skladanie zawiadomien o podejrzeniu
popelnienia przest¢epstwa na szkod¢ maloletniego, zawiadamianie sadu
opiekunczego oraz osoby odpowiedzialne za wszczynanie procedury ,,Niebieskie
Karty”.

1.

Zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestgpstwa na szkode matoletniego oraz
zawiadamianie sadu opiekunczego nastgpuje w przypadku uzasadnionego podejrzenia

krzywdzenia dziecka, poprzedzonego przeprowadzeniem procedury wewnetrznej, o
ktorej mowa w niniejszych Standardach.

Zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa na szkod¢ matoletniego do
organdw $cigania sktada dyrektor Szkoty.

Zawiadomienie do sadu opiekunczego sktada dyrektor Szkoty.

Procedura ,Niebieskiej Karty” jest wszczynana w przypadku uzasadnionego
podejrzenia krzywdzenia dziecka, po przeprowadzeniu procedury wewngtrznej, o
ktorej mowa w niniejszych Standardach.

Osobami odpowiedzialnymi za wszczecie procedury ,,Niebieskie Karty” jest pedagog i
psycholog szkolny.

Oryginal czgéci A ,,Niebieskiej Karty” przekazywany jest przewodniczacemu zespotu
interwencyjnego przez dyrektora Szkoly — kopia pozostaje w dokumentacji Szkoty.

§ 5. Zasady przegladu i aktualizacji Standardow.

1.

Przeglad Standardow prowadzi¢ begdzie komisja powotana przez dyrektora, zgodnie z
czestotliwoscig okre§long w ustawie.

Komisja dokonuje takze oceny Standardow w celu zapewnienia ich ewentualnego
dostosowania do aktualnych potrzeb oraz zgodno$ci z obowigzujacymi przepisami.
Komisja sporzadza protokdt z przegladu i oceny Standardow, w ktorym zamieszcza
réwniez wnioski z przeprowadzonego przegladu i oceny, o ktérej mowa w art. 22¢ ust.
6 ustawy.

W przypadku potrzeby aktualizacji Standardéw dyrektor powotuje zespot, ktory
wprowadza zmiany w Standardach, rekomendowane w protokole, o ktorym mowa w
ust. 3.

Z zaktualizowanymi Standardami zapoznawani sg pracownicy Szkoly, uczniowie i
rodzice ucznidéw, zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszych Standardach.
Zaktualizowane Standardy udostgpniane s3 takze na stronie internetowej Szkoty,
zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie.

§ 6. Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu Szkoly do
stosowania Standardow, zasady przygotowania personelu do ich stosowania oraz sposéb
dokumentowania tej czynnosci.

1.

Ustala si¢, ze osobami odpowiedzialnymi za przygotowanie do stosowania
Standardow przez:

1) pracownikéw pedagogicznych jest wicedyrektor/dyrektor/pedagog/psycholog

2) pracownikéw niepedagogicznych jest dyrektor
Pracownicy pedagogiczni zapoznawani sg ze Standardami podczas zebrania rady
pedagogicznej.
Pracownicy niepedagogiczni przygotowywani sg do stosowania Standardow podczas
zebrania.
Zebranie rady pedagogicznej jest protokotowane zgodnie z zasadami protokotowania
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zebran rady.

5. Protokot z zebrania pracownikéw niepedagogicznych sporzadza osoba prowadzaca
zebranie. Protokot przechowywany jest w dokumentacji dyrektora.

6. Po zapoznaniu si¢ ze Standardami i zasadami ich stosowania, kazdy pracownik
podpisuje imienne o$§wiadczenie, ktore przechowywane jest w dokumentacji Szkoty.

§ 7. Zasady i sposob udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym
oraz maloletnim Standardow do zaznajomienia si¢ z nimi i ich stosowania.

1. Rodzice ucznidéw zapoznawani sg ze Standardami podczas zebrah klasowych.

2. Na wniosek rodzica ucznia, rodzic otrzymuje Standardy w wersji skroconej, ktora
zawiera informacje istotne dla matoletnich.

3. Standardy udostepnia si¢ na stronie internetowej Szkoty w wersji zupelnej 1 skrocone;j
oraz zostajag wywieszone w widocznym miejscu w siedzibie Szkoty w wersji skrocone;j
przeznaczonej dla matoletnich.

4. Osobg odpowiedzialng za udostepnianie Standardéw na stronie internetowej Szkoty i
w jej siedzibie jest dyrektor Szkoty.

§ 8. Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych
maloletniemu i udzielenie mu wsparcia.
1. Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych
matoletniemu to:
1) nauczyciel/wychowawca;
2) pedagog szkolny;
3) psycholog;
4) pedagog specjalny.
2. Osobami odpowiedzialnymi za udzielanie wsparcia maloletniemu sa:
1) nauczyciel, ktory jako pierwszy pozyskat informacj¢ o zdarzeniu zagrazajacym
dobru matoletniego;
2) wychowaweca ucznia;
3) pedagog;
4) psycholog.

§ 9. Sposob dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgloszonych
incydentow lub zdarzen zagrazajacych dobru maloletniego.
1. Dokumentowanie zgloszonych incydentow lub zdarzen zagrazajacych dobru
matoletniego:
1) notatka stuzbowa;
2) notatka ze spotkania z rodzicami/rodzicem;
3) kwestionariusz diagnostyczny — wzor okreslony w zatgczniku do Procedury
stanowigcej zatacznik do niniejszych Standardow;
4) kopia czesci A ,,Niebieskiej Karty”;
5) dokumentacja potwierdzajaca zgtoszenia do uprawnionych organéw zewnetrznych
2. Zasady klasyfikowania 1 kwalifikowania dokumentacji powstajacej w Szkole i do niej
naplywajacej, w tym dotyczacej zgloszonych incydentow lub zdarzen zagrazajacych
dobru matoletniego, okreslone sg w Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt, w tym
takze w czeSci dotyczacej dokumentowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
udzielanej uczniom.
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3. Dostep do dokumentacji majg wylacznie osoby uprawnione, ktore zobowigzane sg do
zachowania w tajemnicy posiadanych informacji.

4. Udostepnianie dokumentacji/informacji w sprawie dziecka, w stosunku do ktorego
istnieje uzasadnione podejrzenie jego krzywdzenia, odbywa si¢ zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa.

§ 10. Wymogi dotyczace bezpiecznych relacji mi¢dzy maloletnimi, a w szczegolnosci
zachowania niedozwolone.

Uczniowie powinni czu¢ si¢ w srodowisku klasowym/szkolnym dobrze 1 bezpiecznie, aby nic

im nie przeszkadzalo w wypetnianiu przydzielonych zadan i obowigzkow.

Uczniowie powinni akceptowa¢ odmiennos$¢ i indywidualno$¢ kazdego oraz uszanowac inne
zainteresowania, mie¢ poczucie obowigzku spieszenia z pomocg tym, ktorzy sobie radzg
gorzej niz oni sami.

Dobrostan emocjonalny 1 psychiczny uczniéw oparty jest na cieplej i otwartej komunikacji,

autentycznym zainteresowaniu uczniami, budowaniu zaufania, zapewnianiu odpowiedniego

wsparcia emocjonalnego, rozpoznawaniu potencjatu wszystkich uczniow, skupianiu si¢ na
budowaniu w uczniach zdolnosci do autonomii i odkrywania samych siebie.

Bezpieczne, pelne szacunku 1 ciepte wzajemne relacje prowadza do zwickszonego

zaangazowania uczniow w naukeg, poczucia bezpieczenstwa w Szkole oraz zmniejszenia

uczucia lgku 1 stresu szkolnego.

1. Zadaniem nauczyciela/wychowawcy jest zapewnienie poczucia bezpieczenstwa i
akceptacji wszystkim uczniom oraz danie réwnej szansy zdobycia wiedzy i odnalezienia
swojego miejsca w klasie.

2. Przemoc w Szkole nie jest akceptowalna, poniewaz:

1) narusza podstawowe prawa dziecka: do godnoSci osobistej, zZycia w poczuciu
bezpieczenstwa;

2) wywiera negatywny wplyw na dziecko poszkodowane i moze powodowa¢é
obnizenie poczucia wlasnej wartosci, spadek motywacji do nauki, depresje,
choroby somatyczne, alienacj¢ spoleczna, mysli samobdjcze;

3) wywiera negatywny wplyw na sprawcéw poprzez utrwalanie nieodpowiednich
zachowan wobec rowiesnikow, demoralizacje, przyczynianie si¢ w przyszlosci do
probleméw z prawem, depresji i mysli samobojczych;

4) znieczulenie i zobojetnienie na krzywde;

5) ma tendencj¢ do eskalowania i zwykle bez interwencji dorostych sama si¢ nie
konczy;

6) wplywa negatywnie na klimat klasy i Szkoly.

3. Zabronione jest dreczenie lub przesladowanie szkolne, tj. wielokrotna przemoc
psychiczna (np. obrazanie, wy$miewanie, plotki, wykluczanie, odtrgcanie), werbalna,
relacyjna, materialna, cyfrowa (cyberbullying), seksualna, fizyczna, przemoc fizyczna,
wymuszanie. O zjawisku tym mowa jest wowczas, gdy proces stosowania przemocy jest
dlugotrwaty, ma charakter grupowy — ofiary, agresorzy i §wiadkowie sg w t¢ przemoc
wplatani, wystepuje dysproporcja miedzy sprawca/sprawcami a ofiarg, utrzymuje si¢
atmosfera zastraszenia w grupie.

4. Zachowania niedozwolone:

1) w relacjach réwiesniczych zabroniona jest agresja slowna, tj.: ubliZanie,
dokuczanie, zastraszanie, wyS$miewanie, grozenie, obrzucanie wyzwiskami,
uszczypliwosci, kpiny, o§mieszanie;



2)

3)

4)

zabroniona jest agresja fizyczna, podczas ktorej dochodzi do kontaktu fizycznego
pod postacig popychania, bicia, kopania, plucia, zadawania ran, podcinania, kradziezy
pienigdzy lub przedmiotow, zamykania, niszczenia wiasnosci, zabierania rzeczy lub
pienigdzy przy uzyciu sity lub grozby jej uzycia. Formg przemocy bez uzycia stow i
kontaktu fizycznego sa takze wrogie gesty, miny, izolowanie, manipulowanie
zwigzkami;

zabroniona jest takze cyberprzemoc (przemoc cyfrowa), tj. przemoc z uzyciem
technologii informacyjnych i komunikacyjnych (przede wszystkim Internetu i telefonii
komoérkowej), tj. nekanie, straszenie, szantazowanie z wykorzystaniem sieci,
publikowanie lub rozsytanie o$mieszajacych, kompromitujacych informacji, zdjec,
filméw w sieci oraz podszywanie si¢ pod kogo$ wbrew jego woli;

zabronione jest noszenie i uzywanie niebezpiecznych narzedzi.

§ 11. Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet.

1.

10.

Na terenie Szkoty zabrania sig:

1) korzystania z telefonow komoérkowych 1 innych urzadzen -elektronicznych
stuzacych do przekazu informacji podczas zaje¢ edukacyjnych i uroczystosci
szkolnych;

2) nagrywania dzwigku, obrazu oraz fotografowania za pomocg telefonu lub innych
urzadzen elektronicznych;

Za zgoda prowadzacego zajg¢cia, dopuszcza si¢ uzywanie urzadzen multimedialnych
na zaje¢ciach edukacyjnych, jezeli wymaga tego tok zaje¢ lub program nauczania.
Dozwolone jest uzycie telefonu komodrkowego na zajeciach edukacyjnych w celu
ratowania zycia lub zdrowia.
W razie niedozwolonego uzywania telefonu komorkowego lub innych urzadzen
elektronicznych przez ucznidw, mogg by¢ zastosowane kary, o ktorych mowa w
statucie Szkoty.
Szkota zapewniajac uczniom dost¢p do Internetu, instaluje i1 aktualizuje
oprogramowanie zabezpieczajace uczniow przed dostgpem do tresci, ktore moga
stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju.
Na terenie Szkoty dostgp ucznia do Internetu mozliwy jest pod nadzorem:

1) nauczyciela, w tym podczas zaje¢ komputerowych, zaje¢ pozalekcyjnych oraz na

zajeciach §wietlicowych;
2) nauczyciela bibliotekarza - na przeznaczonych do tego komputerach
znajdujacych w bibliotece szkolne;j.

Zasady korzystania z Internetu okreslone sa w regulaminie znajdujacym sie¢ w
pracowni informatycznej i bibliotece szkolne;.
Nauczyciel prowadzacy zajecia/sprawujacy opieke nad uczniami jest zobowigzany do
zapewnienia bezpiecznego korzystania z Internetu przez uczniow.
Uczen korzystajacy z komputera w bibliotece szkolnej uzywa konta przewidzianego
dla uczniow — czytelnikow biblioteki.
Na wszystkich komputerach z dostgpem do Internetu zapewnia si¢ zainstalowanie i
aktualizowanie:

1) oprogramowanie filtrujace tresci internetowe;

2) oprogramowanie monitorujgce korzystanie przez dzieci z Internetu;

3) oprogramowanie antywirusowe;

4) oprogramowanie antyspamowe;



I1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

5) firewall;
Oprogramowanie, o ktorym mowa w ust. 10, jest aktualizowane automatycznie.
Wyznaczony przez dyrektora pracownik Szkoty przynajmniej raz na trzy miesiace
sprawdza, czy na komputerach z dostgpem do Internetu nie znajdujg si¢ niebezpieczne
tresci.
W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci, pracownik ustala kto korzystat
z komputera w czasie ich wprowadzania.
Informacje o dziecku, ktore korzystalo z komputera w czasie wprowadzenia
niebezpiecznych tresci, pracownik Szkoty przekazuje wicedyrektorowi.
Wicedyrektor z pedagogiem, psychologiem przeprowadza z dzieckiem rozmowe¢ na
temat bezpieczefnstwa w Internecie.
Jezeli w wyniku rozmowy pedagog uzyska informacje, ze dziecko jest krzywdzone,
podejmuje dziatania zgodnie z procedura, o ktdrej mowa w niniejszych Standardach.
Szkota zapewnia staty dostep do materiatow edukacyjnych dotyczacych bezpiecznego
korzystania z Internetu przy komputerach, z ktorych mozliwy jest dostgp swobodny.

§ 12. Procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci

1.

Internet oraz utrwalonymi w innej formie.

Podstawowe formy zjawiska cyberprzemocy to: n¢kanie, straszenie, szantazowanie
z uzyciem sieci, publikowanie lub rozsylanie o$mieszajacych, kompromitujacych
informacji, zdje¢, filmow z uzyciem sieci oraz podszywanie si¢ w sieci pod kogo$
wbrew jego woli.

W kazdej sytuacji, w trakcie ustalania okolicznosci, nalezy ustali¢ charakter zdarzenia
(rozmiar i range szkody, jednorazowos$¢/powtarzalnosc).

Realizujac procedurg¢ nalezy unika¢ dziatan, ktore moglyby wtdérnie stygmatyzowac
ofiar¢ lub sprawce, np.: wywolywania ucznia z lekcji, konfrontowania ofiary i
sprawcy.

Nalezy dokonaé oceny, czy zdarzenie to wyczerpuje znamiona cyberprzemocy, czy
jest np. niezbyt udanym zartem (wowczas nalezy podja¢ dziatania profilaktyczne
majace na celu niedopuszczenie do eskalacji tego typu zachowan).

. Nalezy zabezpieczy¢ wszystkie dowody zwigzane z aktem cyberprzemocy (wydruk,

zrzut ekranu, zapis strony).

Gdy sprawca cyberprzemocy jest znany 1 jest on uczniem Szkotly, pedagog szkolny
(psycholog) powinien przeprowadzi¢ z nim rozmow¢ o jego zachowaniu. Rozmowa
taka ma shuzy¢ ustaleniu okoliczno$ci zdarzenia, przyjrzeniu si¢ przyczynom takiego
zachowania, a takze probie rozwigzania sytuacji konfliktowe;.

W pierwszej kolejnosci nalezy udzieli¢ wsparcia ofierze. Musi si¢ ona czu¢ bezpieczna
1 zaopiekowana przez dorostych. Na poczucie bezpieczenstwa dziecka wptywa fakt, ze
wie ono, iz Szkota podejmuje kroki w celu rozwigzania problemu.

Podczas rozmowy z uczniem zglaszajacym, ze jest on ofiarg cyberprzemocy, nalezy
zapewni¢ go, ze nie jest winny =zaistnialej sytuacji oraz ze nikt nie ma prawa
zachowywaé si¢ w ten sposdb wobec niego, a takze podkresli¢, ze dobrze zrobit
ujawniajgc sytuacj¢. Nalezy okaza¢ zrozumienie dla jego uczu¢, w tym trudnosci z
ujawnieniem okoliczno$ci wydarzenia, strachu, wstydu.

Nalezy ucznia poinformowaé, ze Szkota nie toleruje przemocy i ze zostang podjete
odpowiednie procedury interwencyjne. Nalezy poinformowac¢ ucznia o krokach, jakie
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10.

I1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

moze podja¢ Szkota i sposobach, w jaki moze zapewni¢ mu bezpieczenstwo.

Nalezy pomoc ofierze (rodzicom ofiary) w zabezpieczeniu dowodow (to moze by¢ dla
niej zadanie trudne zaréwno ze wzgledow technicznych, jak i1 emocjonalnych),
zerwaniu kontaktu ze sprawca, zadbaniu o podstawowe zasady bezpieczenstwa on-line
(np. nieudostgpnianie swoich danych kontaktowych).

Pomoc ofierze nie moze konczy¢ si¢ w momencie zakonczenia procedury. Nalezy
monitorowac sytuacje, ,,czuwaé ” nad jej bezpieczenstwem, np. zwracaé uwage czy
nie s3 podejmowane wobec niej dalsze dziatania przemocowe, obserwowac jak sobie
radzi w grupie po ujawnionym incydencie cyberprzemocy.

W dziatania wobec ofiary nalezy takze wlaczy¢ rodzicow/opiekunéw ofiary — trzeba
na biezaco ich informowaé¢ o sytuacji, pamigtajac przy tym o podmiotowym
traktowaniu dziecka — mowiagc mu o tym i starajac si¢ uzyskac jego akceptacje dla
udziatu rodzicow. Jesli dziecko nie wyraza zgody, nalezy oméwi¢ z nim jego obawy, a
jesli to nie pomaga powota¢ si¢ na obowigzujace w Szkole zasady i przekazaé
informacj¢ rodzicom. W trakcie rozmowy z dzieckiem i/lub jego rodzicami/
opiekunami, jesli jest to wskazane, mozna zaproponowaé pomoc specjalisty (np.
psychologa szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej) oraz przekazaé
informacj¢ o mozliwos$ci zgloszenia sprawy Policji.

Nalezy zadba¢ o bezpieczenstwo $wiadkow zdarzenia, zwlaszcza, jesli byli oni
osobami ujawniajagcymi cyberprzemoc. W trakcie rozmowy ze $wiadkami nalezy

okaza¢ zrozumienie i empati¢ dla ich uczué, czy tez obawy przed przypigciem tatki

,donosiciela”, strachu przed staniem si¢ kolejng ofiarg sprawcy;, itp.

Samo wystgpienie zjawiska cyberprzemocy nie jest jednoznaczne z koniecznos$cig

zaangazowania Policji i sadu rodzinnego — dziatania pracownikéw Szkoty powinny

umozliwiaé rozwigzanie sytuacji problemowej na poziomie pracy wychowawczej.

Szkota powiadomi odpowiednie stuzby (np. Policje, sad rodzinny), gdy wykorzysta

wszystkie dostgpne jej $rodki wychowawcze (rozmowa z rodzicami, zastosowanie

konsekwencji okreslonych w Statucie Szkoty, interwencja pedagogiczno-
psychologiczna), a ich zastosowanie nie przynosi pozadanych rezultatéw (np. nie ma
zmian postawy ucznia).

O sytuacjach, w ktorych zostato naruszone prawo (grozba karalna — art. 190 kk,

uporczywe n¢kanie, podszywanie si¢ — art. 190a kk, zmuszanie do okreslonego

dziatania — art. 191 kk, naruszenie intymnosci seksualnej, utrwalenie wizerunku nagie;j

osoby bez jej zgody — art. 191a kk, zniestawienie — art. 212 kk, zniewaga — art. 216

kk) powiadamiana jest Policja

Zgloszenia naruszenia prawa dokonuje dyrektor Szkoty.

Postepowanie w przypadku podejrzenia, ze dziecko jest uczestnikiem

niebezpiecznej gry:

1) nalezy rozezna¢, czy dziecko nie posiada $ladow samookaleczen lub innych
mogacych $wiadczy¢ o uczestnictwie w niebezpiecznych grach, w razie
koniecznosci zapewni¢ opieke lekarska, psychologiczng;

2) nie nalezy usuwaé¢ pod zadnym pozorem ujawnionych danych w postaci
wiadomosci (SMS, email, chat itp.), poniewaz usuni¢cie tych danych moze w
znacznym stopniu utrudni¢ lub wrgcz uniemozliwi¢ dalsze czynnosci prowadzone
przez Policje;

3) w miare mozliwosci nalezy zabezpieczy¢ tresci poprzez ich zapisanie,
wydrukowanie, itp.;
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4) w rozmowie z dzieckiem nalezy ustali¢ okolicznosci w jakich dowiedziato si¢ o

grze i w jakich do gry przystgpito, dane innych uczestnikéw, z ktoérymi
kontaktowato si¢ w grze;

5) niezwlocznie nalezy powiadomi¢ o swoim podejrzeniu rodzicow dziecka i

dyrektora Szkoty;

§ 13. Zasady ustalania planu wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia.

1. Plan wsparcia maloletniego po ujawnieniu podejrzenia jego krzywdzenia ustala zesp6t
powotany przez dyrektora, w sktad ktorego wchodzi co najmniej wychowawca ucznia,
psycholog i pedagog szkolny.

2. Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:

1))

2)

3)

4)

5)

okreslenia form pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty lub
kierowania do instytucji udzielajagcych réznych form pomocy: terapia
indywidualna, grupowa, warsztaty rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia - w
uzgodnieniu z rodzicami 1 adekwatnie do potrzeb;

wzmocnienia dziecka — poprzez zapewnienie mu, odpowiednio do potrzeb i w
uzgodnieniu z rodzicami, konsultacji psychologiczno-pedagogicznych w poradni
psychologiczno-pedagogicznej, ewentualnie konsultacji psychiatrycznych;
wspierania rodziny — poprzez kierowanie adekwatnie do potrzeb do instytucji
oferujacych poradnictwo, konsultacje psychologiczne, terapi¢ uzaleznien, terapi¢
dla sprawcoéw przemocy, grupy wsparcia, warsztaty umiejetnosci wychowawczych;
pomocy socjalnej lub materialnej poprzez kierowanie do instytucji oferujacych
pomoc socjalng, poradnictwo 1 warsztaty w zakresie metod poszukiwania pracy,
organizowanie pomocy finansowej, rzeczowej, cieptego positku;

pomocy w rozwigzywaniu konfliktow rodzinnych, np. poprzez zastosowanie
procedur mediacyjnych badz kierowanie do mediatoréw;

3. Przebieg realizacji planu monitoruje wychowawca klasy lub pedagog, psycholog szkolny.

(podpis i pieczatka dyrektora)
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Zalgcznik do Standardow
Ochrony Maltoletnich

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU KRZYWDZENIA DZIECKA/
UCZNIA

Podstawy prawne:

1) ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz. U. z 2021
r. poz. 1249, z pézn. zm.)

2) ustawa z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu 1 resocjalizacji nieletnich (Dz. U. z 2022
r. poz. 1700, z pézn. zm.)

3) rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach 1 placowkach (Dz. U. z 2023 r. poz. 1798)

4) rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 6 wrze$nia 2023 r. w sprawie procedury
,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta” (poz. 1870)

5) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach i
placowkach (Dz. U. z 2020 r. poz. 1604)

Odpowiedzialno$¢ nauczycieli, wychowawcow, innych pracownikoéw pedagogicznych oraz
pracownikow niebedacych nauczycielami za udzielanie pomocy dzieciom krzywdzonym
wynika rowniez z:

1) Kodeksu postepowania karnego — art. 304:

Art. 304. § 1. Kazdy, dowiedziawszy si¢ o popelnieniu przestgpstwa §ciganego z urzedu, ma
spoleczny obowigzek zawiadomi¢ o tym prokuratora lub Policje. Przepisy art. 148a oraz art.
156a stosuje si¢ odpowiednio.

§ 2. Instytucje panstwowe 1 samorzadowe, ktore w zwigzku ze swa dzialalnos$cig dowiedziaty
si¢ o popetnieniu przestepstwa $ciganego z urzedu, sg obowigzane niezwlocznie zawiadomic¢ o
tym prokuratora lub Policj¢ oraz przedsiewzig¢ niezbedne czynno$ci do czasu przybycia
organu powotanego do S$cigania przestepstw lub do czasu wydania przez ten organ
stosownego zarzadzenia, aby nie dopusci¢ do zatarcia sladow 1 dowodow przestgpstwa.

§ 3. Zawiadomienie o przestgpstwie lub wilasne dane $wiadczace o popelnieniu takiego
przestgpstwa, co do ktérego obowigzkowe jest prowadzenie §ledztwa przez prokuratora,
Policja przekazuje wraz z zebranym materiatem niezwtocznie prokuratorowi.

2) Kodeksu karnego — art. 162, art. 240:

Art. 162. § 1. Kto cztowiekowi znajdujagcemu si¢ w potozeniu grozacym bezposrednim
niebezpieczenstwem utraty zycia albo cigzkiego uszczerbku na zdrowiu nie udziela pomocy,
mogac jej udzieli¢ bez narazenia siebie lub innej osoby na niebezpieczenstwo utraty zycia
albo cigzkiego uszczerbku na zdrowiu, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.

§ 2. Nie popelnia przestepstwa, kto nie udziela pomocy, do ktorej jest konieczne poddanie sig¢
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zabiegowi lekarskiemu albo w warunkach, w ktorych mozliwa jest niezwtoczna pomoc ze
strony instytucji lub osoby do tego powotane;.

Art. 240. § 1. Kto, majac wiarygodng wiadomo$¢ o karalnym przygotowaniu albo usitowaniu
lub dokonaniu czynu zabronionego okreslonego w art. 118, art. 118a, art. 120124, art. 127,
art. 128, art. 130, art. 134, art. 140, art. 148, art. 148a, art. 156, art. 163, art. 166, art. 189, art.
197 § 3-5, art. 198, art. 200, art. 252 lub przestepstwa o charakterze terrorystycznym, nie
zawiadamia niezwlocznie organu powotanego do S$cigania przestgpstw, podlega karze
pozbawienia wolnosci do lat 3.

§ 2. Nie popehia przestgpstwa okreslonego w § 1, kto zaniechal zawiadomienia, majac
dostateczng podstawe do przypuszczenia, ze wymieniony w § 1 organ wie o
przygotowywanym, usitowanym lub dokonanym czynie zabronionym; nie popelnia
przestepstwa rowniez ten, kto zapobiegl popehieniu przygotowywanego lub usitowanego
czynu zabronionego okreslonego w § 1.

§ 2a. Nie podlega karze pokrzywdzony czynem wymienionym w § 1, ktéry zaniechat
zawiadomienia o tym czynie.

§ 3. Nie podlega karze, kto zaniechat zawiadomienia z obawy przed odpowiedzialno$cia
karng grozaca jemu samemu lub jego najblizszym.

3) Kodeksu postepowania cywilnego — art. 572:

Art. 572. § 1. Kazdy, komu znane jest zdarzenie uzasadniajagce wszczecie postepowania z
urzedu, obowigzany jest zawiadomi¢ o nim sad opiekunczy.

§ 2. Obowigzek wymieniony w § 1 cigzy przede wszystkim na urzedach stanu cywilnego,
sadach, prokuratorach, notariuszach, komornikach, organach samorzadu i administracji
rzadowej, organach Policji, placowkach oSwiatowych, opiekunach spotecznych oraz
organizacjach 1 zaktadach zajmujacych si¢ opieka nad dzie¢mi lub osobami psychicznie
chorymi.

4) Konwencji o Prawach Dziecka.

Zgodnie z definicja WHO, krzywdzenie dziecka to kazde zamierzone lub niezamierzone
dziatanie osoby dorostej, ktore ujemnie wptywa na rozwdj fizyczny lub psychiczny dziecka.
Obowigzkiem osoby, ktora dowiaduje si¢ ze dziecko jest krzywdzone, jest podjecie dziatan
majacych na celu zatrzymanie krzywdzenia.

W przypadku podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie wobec dziecka, czynno$ci
podejmowane i realizowane w ramach procedury przeprowadzi¢ nalezy w obecnos$ci rodzica,
opiekuna prawnego lub faktycznego. Jezeli osoba, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze
stosuje przemoc w rodzinie wobec dziecka, jest ktora§ z tych osob, to dziatania z udziatem
dziecka przeprowadza si¢ w obecno$ci osoby mu najblizszej 1 pelnoletniej oraz — w miarg
mozliwosci — w obecnosci psychologa.

§ 1. Zasady postepowania w sytuacji uzasadnionego podejrzenia krzywdzenia dziecka w
rodzinie.

1. W przypadku uzyskania informacji, ze w stosunku do ucznia, ktoéry nie ukonczyt 18 lat,
zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze jest ofiarg przemocy w rodzinie nauczyciel
powinien sporzadzi¢ notatk¢ stuzbowa i niezwlocznie przekaza¢ uzyskang informacje
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wychowawcy klasy/dyrektorowi Szkoty.

2. Wychowawca:
1) przeprowadza rozmowe z uczniem: buduje relacj¢ oparta na zaufaniu, wyjasnia, ze
krzywdzenie dzieci to tamanie prawa i powazna sprawa, ktéra wymaga pomocy
innych, zaufanych oséb, np. lekarza lub pedagoga/psychologa. Informuje réwniez o

koniecznos$ci kontaktu z rodzicami, gwarantujac dziecku bezpieczenstwo.
Wychowawca ucznia niekomunikujacego si¢ werbalnie zgtasza sprawe do
rozpatrzenia przez zespot ds. udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;;

2) nawigzuje pilnie kontakt z rodzicami (jednym z rodzicéw), informuje o stanie dziecka,
np. konieczno$ci przebadania dziecka przez lekarza oraz o ewentualnych
konsekwencjach prawnych stosowania przemocy wobec dziecka;

3) sporzadza notatke opisujaca: wyglad dziecka, dolegliwosci, stan zdrowia, uzyskane
informacje oraz podjete przez siebie dziatania;

4) w pracy wychowawczej wspiera dziecko, zabiega o prawidtowa integracje dziecka
z zespotem klasowym, tworzy atmosfere bezpieczenstwa i petnej akceptacji;

5) systematycznie wspOlpracuje z rodzicami i nauczycielami uczacymi dziecko.

§ 2. 1. Wychowawca w przypadku uznania, wspdlnie z nauczycielami i specjalistami

pracujacymi z dzieckiem, Zze ujawnione problemy nie wskazuja na konieczno$¢
zgloszenia podejrzenia o stosowaniu przemocy wobec dziecka 1 ze jest mozliwa wspotpraca z
rodzicami/opiekunami prawnymi/jednym z rodzicow/opiekunow:

1) zaprasza do Szkoty rodzicéw/opiekunow prawnych/jednego z rodzicow/opiekunow
prawnych ucznia na zebranie zespotu ds. udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w celu omowienia zauwazonych problemdéw i zawiera z rodzicami/
rodzicem kontrakt o wspolpracy na rzecz poprawy sytuacji dziecka i rodziny;

2) podejmuje dziatania wynikajace z potrzeb dziecka i1 rodziny w celu:

a) wzmocnienia dziecka, udzielenia wsparcia w sytuacji kryzysowej i traumatycznej
poprzez zapewnienie mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie Szkoty,

b) wspierania rodziny poprzez wskazanie instytucji oferujagcych np. poradnictwo,
konsultacje psychologiczne, terapi¢ uzaleznien, terapi¢ dla sprawcoOw przemocy,
grupy wsparcia, warsztaty umiej¢tnosci wychowawczych,

¢) udzielenia pomocy w rozwigzywaniu konfliktéw rodzinnych poprzez zastosowanie
procedur mediacyjnych badz kierowanie do mediatorow,

d) zabezpieczenia socjalnego poprzez wskazanie instytucji oferujgcych: np.
poradnictwo 1 pomoc w poszukiwaniu pracy, zorganizowanie pomocy finansowe;j,
rzeczowej, cieptego positku w szkole, itp.

2. Jezeli rodzice odmawiaja wspotpracy lub odmawiaja podjecia dziatan proponowanych
przez Szkole, o podejrzeniu krzywdzenia dziecka dyrektor Szkoty niezwlocznie
zawiadamia policj¢ lub prokurature.

§ 3. W przypadku zdiagnozowania bezposredniego zagrozenia zdrowa lub zycia dziecka:
1) dyrektor Szkoty powiadamia policj¢/ prokurature rejonowg o podejrzeniu popetnienia
przestgpstwa,
2) upowazniony przez dyrektora pracownik wypetia czg$¢ A ,Niebieskiej Karty” i
przekazuje niezwlocznie przewodniczacemu zespotu interdyscyplinarnego;
3) dalszy tok postepowania lezy w kompetencji odpowiednich instytucji.
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§ 4. W ramach profilaktyki, Szkola wspélpracujac z Policjq, organizuje:

1)

2)

3)

spotkania nauczycieli z zaproszonymi specjalistami ds. nieletnich i patologii o
tematyce dotyczacej zagrozen przestepczoscig oraz demoralizacjg dzieci 1 mtodziezy
w srodowisku lokalnym;

spotkania tematyczne uczniow szkoty z Policjg, m. in. na temat odpowiedzialnosci
nieletnich za popelniane czyny karalne, prawnych aspektow narkomanii,

wychowania w trzezwoS$ci, zasad bezpieczenstwa, zachowan ryzykownych oraz
sposobow unikania zagrozen;

informuje policje o zdarzeniach noszacych znamiona przestepstwa, stanowigcych
zagrozenie dla zycia i zdrowia ucznidow oraz przejawach demoralizacji zaistniatych
na terenie Szkoty.
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Zalacznik do Procedur postgpowania w
przypadku krzywdzenia dziecka/ucznia

Kwestionariusz diagnostyczny

Symptomy wskazujace na przemoc/zaniedbanie:

Lp. | Symptom Wystepowanie — wstaw
znak X, jesli dany
symptom
zostat
zauwazony

1. Nieadekwatne ubranie (do pory roku lub pogody)

2. Niedowaga, niedozywienie, zmeczenie, podkrazone oczy

3. Brudna odziez

4. Brudne ciato

5. Nieprzyjemny zapach/ Insekty

6. Brak podrecznikéw i przybordéw szkolnych

7. Kradzieze (jedzenia, przedmiotow)

8. Przebywanie poza domem w pdznych godzinach

9. Bardzo czgste przebywanie poza domem niezaleznie od pory roku

Ma dorostych ,.kolegow”

Nie ma kolegow wsrod rowiesnikow

Z trudem nawiazuje relacje

Izoluje si¢ od rowiesnikow

Bije si¢ po twarzy/gtowie lub wyrywa sobie wlosy

Czesto ma $lady zadrapan, siniakow

Czgsto odnosi obrazenia (skrecenia, ztamania, sthuczenia)

Bije innych

Zawiera przyjaznie, potem reaguje wrogoscia

Gwaltownie uchyla si¢ przed dotykiem

Moczy si¢

Boi si¢ przebywa¢ w zamknigtych pomieszczeniach

Boi si¢ ciemnosci

Unika zaje¢ wychowania fizycznego

Unika lezakowania w przedszkolu

Nie bierze udzialu w wycieczkach

Angazuje si¢ w zachowania destrukcyjne skierowane przeciwko sobie,
przedmiotom lub zwierzgtom

Miewa nagte zmiany nastroju (od euforii do agresji)
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Prezentuje natrgtne, narzucajgce si¢ zachowania

Nie odwzajemnia emocji

Odrzuca proby nawigzania blisko$ci

Ma wybuchy wscieklosci

Nadmiernie skraca dystans fizyczny

Demonstruje zachowania seksualne

Nie docenia wlasnych osiggnig¢

Ma koszmary senne

Ma problemy szkolne

Inne:

Uwaga: Wymienione zachowania nalezy analizowa¢ biorac pod uwage catos$¢ informacji o
rodzinie. Pojedynczych zachowan z listy nie mozna traktowac jako jednoznacznie
wskazujacych na przemoc lub zaniedbanie.
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PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU PODEJRZENIA, ZE UCZEN
JEST OFIARA PRZEMOCY W RODZINIE

Zadania pracownikow Szkoly w przypadku ucznia dotknietego przemocg

§ 1. Dyrektor szkoly:

1) przyjmuje zgloszenie o podejrzeniu krzywdzenia ucznia w rodzinie;

2) w sytuacjach podejrzenia przemocy domowej wobec ucznia podejmuje decyzje
o uruchomieniu procedury ,,Niebieskie Karty”;

3) bierze udziat w rozmowie z rodzicami/rodzicem ucznia;

4) informuje rodzicow/rodzica o ewentualnych konsekwencjach prawnych stosowania
przemocy;

5) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla ucznia;

6) prowadzi nadzor nad prowadzeniem przypadku ucznia krzywdzonego;

7) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan, np. ulatwia konsultacje
trudnych spraw ze specjalistami, wspiera, organizuje szkolenia w zakresie reagowania
na przemoc w rodzinie wobec ucznia;

8) dba o to, aby na terenie Szkoty znajdowaty si¢ powszechnie dostgpne informacje
o organizacjach 1 instytucjach pomagajacych ofiarom przemocy (adresy, telefony, itp.).

§ 2. Pedagog szkolny/psycholog szkolny:

1) przyjmuje i odnotowuje sprawe zgltoszenia o uzasadnionym podejrzeniu przemocy w
rodzinie;

2) diagnozuje sytuacje ucznia i jego rodziny;

3) jest koordynatorem udzielania pomocy uczniowi krzywdzonemu oraz jego rodzinie;

4) przeprowadza rozmow¢ z uczniem oraz jego rodzicami/prawnymi opiekunami;

5) dyskretnie monitoruje sytuacje¢ ucznia w rodzinie;

6) pozostaje w cigglym kontakcie z wychowawcg i dyrektorem w sprawach dotyczacych
ucznia oraz jego rodziny;

7) pomaga pracownikom Szkoly we wlasciwym postepowaniu wzgledem ofiary
przemocy;

8) informuje rodzicéw o mozliwych formach wsparcia ucznia;

9) pomaga rodzicom w zrozumieniu podstawowych 1 typowych reakcji ucznia na
réznorodne sytuacje;

10) informuje uczniéw oraz rodzicow do placéwek specjalistycznych udzielajacych
pomocy;

11) wspotpracuje ze specjalistami pomagajacymi uczniowi i jego rodzinie;

12) moze by¢ osoba, ktora uruchamia procedure ,,Niebieskie Karty” poprzez wypeknienie
czesci A formularza ,,Niebieskiej Karty”;

13) dokumentuje wszystkie podejmowane dzialania wzgledem ucznia i jego rodziny.

§ 3. Wychowawca klasy:
1) przyjmuje zgloszenie o przemocy w rodzinie ucznia;
2) powiadamia dyrektora szkoty/wicedyrektora Szkoty;
3) moze by¢ osoba, ktora uruchamia procedure ,,Niebieskie Karty” poprzez wypekienie
cze¢$ci A formularza ,,Niebieskiej Karty”;
4) w przypadku gdy uczen ma obrazenia, przeprowadza go do miejsca udzielenia
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S)
6)
7)
8)
9

pomocy;
dba, aby ofiara przemocy czuta si¢ bezpiecznie;

uwaznie wshuchuje si¢ w relacje ucznia;

przekazuje sprawe¢ pedagogowi/psychologowi szkolnemu;

wzywa rodzicoéw/opiekundéw prawnych;

odnotowuje w dokumentach wychowawcy swoje spostrzezenia oraz szczegdlowa
charakterystyke spotkania z rodzicami, z opisem postanowien i planéw dzialania;

10) udziela wsparcia uczniowi oraz monitoruje jego sytuacje w pozniejszym okresie;
11) monitoruje relacje w zespole klasowym, w celu zapobiezenia ewentualnemu obnizeniu

pozycji poszkodowanego w klasie.

§ 4. Pielegniarka szkolna (gdy stwierdzone zostang obrazenia u ucznia);

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

dyskretnie, z poszanowaniem praw ucznia, oglada obrazenia;

udziela pierwszej pomocy przedmedycznej, jesli sytuacja tego wymaga;

zglasza potrzebe pomocy medycznej (wedhug wlasnej oceny);

towarzyszy, lub angazuje osoby towarzyszace, w razie konieczno$ci odwiezienia
ucznia do szpitala;

udziela informacji (szczegdlnie rodzicom) o ewentualnych konsekwencjach
stosowania przemocy dla zdrowia ucznia;

przekazuje lekarzom konieczne informacje o poszkodowanym i zaistniatej sytuacji;
sporzadza notatke stuzbowa.

§ 5. Nauczyciele:

1)
2)
3)
4)

5)

przekazuja wychowawcy i pedagogowi/psychologowi szkolnemu informacje o tym, ze
podejrzewaja przemoc w rodzinie ucznia;

sporzadzaja notatke stuzbowa;

monitorujg sytuacje ucznia;

moga by¢ osobami, ktéore uruchamiajg procedure ,,Niebieskie Karty” poprzez
wypetnienie czg¢sci A formularza ,,Niebieskiej Karty”;

dbaja o realizacj¢ tresci z zakresu bezpieczenstwa i profilaktyki w biezacej pracy
pedagogicznej z uczniami.

§ 6. Niepedagogiczni pracownicy szkoly:

1)
2)

3)

s3 uwazni 1 wrazliwi na sytuacj¢ ucznidéw;

reaguja na objawy przemocy oraz niepokojace zachowania, ktérych moga by¢
Swiadkami;

zglaszaja obserwowane, niepokojace sygnaty dyrekcji szkoty,
pedagogowi/psychologowi szkolnemu lub wychowawcy.

§ 7. Procedura podstepowania w przypadku uzasadnionego podejrzenia przemocy w
rodzinie ucznia:

1)
2)

3)

nauczyciel przyjmuje informacj¢, zapewniajac dyskrecje zglaszajacemu poprzez
wystuchanie go bez §wiadkow. Zapisuje datg 1 godzine zgtoszenia;

nauczyciel informuje o zaistniatym fakcie lub zdarzeniach wychowawce klasy lub/i
dyrektora/wicedyrektora Szkoty;

wychowawca informuje pedagoga/psychologa lub/i dyrektora/wicedyrektora szkoty, o
ile nie zrobit tego nauczyciel;
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4)

5)

6)

7)

8)
9

jezeli stan ucznia wskazuje na zagrozenie jego zdrowia i zycia, dyrektor/wicedyrektor
lub pedagog/psycholog wzywa pomoc medyczna;

dyrektor/wicedyrektor lub/i psycholog/pedagog, dbajac o dyskrecje, przeprowadza
rozmow¢ z poszkodowanym, o ile jest to mozliwe (gdzie i kiedy doszto do zdarzenia
lub zdarzen, jaka byta ich czgstotliwosc);,

pedagog/psycholog zawiadamia lub/i wzywa do szkoty rodzica (prawnego opiekuna
lub osobg z najblizszej rodziny) pokrzywdzonego, ktorego sprawa dotyczy. Rozmowa
odbywa si¢ w obecnosci dyrektora Szkoty;

dyrektor powoluje zesp6t dorazny, ktéry na podstawie zgromadzonej dokumentacji
podejmuje rekomenduje dalsze postgpowanie w sprawie, w tym wdrozenie procedury
,,Niebieska Karta”;

dyrektor Szkoty wyznacza pracownika, ktory przeprowadza procedurg ,,NK”’;

dyrektor zawiadamia przewodniczacego zespolu interdyscyplinarnego, przekazujac
wypetniong czgs¢ A formularza ,,Niebieskiej Karty”;

10) dyrektor, na podstawie rekomendacji zespotu, o ktorym mowa w pkt 7, podejmuje

decyzje w sprawie powiadomienia odpowiednio: osrodka pomocy spotecznej, policji,
prokuratury lub sagdu rodzinnego.

Opracowanie na podstawie: ,, Zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy matoletnim a
personelem, zachowania niedozwolone wobec matoletnich” - Marta Handzlik-Rosut
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Przyktad oswiadczenie

Oswiadczenie o niekaralnosci i zobowigzaniu do przestrzegania podstawowych zasad

ochrony dzieci

nr PESEL.... ..o oswiadczam, ze nie bylam/em

skazana/y za przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej 1 obyczajnosci, 1 przestepstwa z

uzyciem przemocy na szkod¢ maloletniego i nie toczy si¢ przeciwko mnie Zzadne
postgpowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie.

Ponadto o§wiadczam, Ze zapoznalam/-em si¢ z zasadami ochrony dzieci obowiazujacymi

w Szkole Podstawowej nr 1 im. Wojska Polskiego w Swieciu i zobowiazuje sie do

ich

przestrzegania.

(podpis)
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KARTA INTERWENCJI

1.Imig i nazwisko dziecka:

2.Przyczyna interwencji (forma krzywdzenia) opis:

3.0soba zawiadamiajgca o podejrzeniu krzywdzenia:

4.Dotychczasowe dziatania | Data: Dziatania/ ustalenia
pedagoga/ psychologa — opis
5.Spotkania z rodzicami Data: Dziatania/ ustalenia

6.Forma podjete;j
interwencji (zakresli¢
wlasciwe)

zawiadomienie o podejrzeniu

popelnienia przestgpstwa,

wniosek o wglad w sytuacje dziecka/rodziny,
inny rodzaj interwencji. Jaki....

(tu podje¢te dzialania interwencyjne, zgodne
z prawem oswiatowym, przewidziane
zapisami statutowymi lub inne)
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7.Dane dotyczace
interwencji (nazwa
organu, do ktérego
zgloszono
interwencj¢) i data
interwencji

8.Wyniki interwencji:
dziatania organ6w wymiaru
sprawiedliwosci, jesli
placowka uzyskata
informacje o wynikach/
dziatania placowki/
dziatania rodzicéw

9.Dodatkowe
wazne informacje
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(Dane osoby sktadajqcej oswiadczenie)

(miejscowos¢, data)

Oswiadczenie

Ja, nizej podpisana/podpisany, oswiadczam, ze:

1)

2)

3)

4)

Jednoczesnie

w ciggu ostatnich 20 lat zamieszkiwatam/zamieszkiwalem w nastepujgcych
panstwach:

(nalezy wymieni¢ wszystkie panstwa)
prawo ww. panstwa/panstw, z ktorego/z ktorych powinna byé przedlozona
informacja, o ktorej mowa w art. 21 ust. 4-6 ustawy z dnia z dnia 13 maja
2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczosciq na tle seksualnym, nie
przewiduje jej sporzgdzenia oraz Zze w ww. panstwie/panstwach nie prowadzi
sie rejestru karnego;
nie bytam/bytem prawomocnie skazana/skazany w ww. panstwach za czyny
zabronione odpowiadajgce przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV
Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z
dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano wobec
mnie orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz dopuscitam/dopuscitem si¢ takich
czynow zabronionych,
nie mam obowiqzku wynikajgcego z orzeczenia sqdu, innego uprawnionego
organu lub ustawy stosowania si¢ do zakazu zajmowania stanowiska
nauczyciela/wykonywania zawodu nauczyciela.

oswiadczam, Ze jestem Swiadoma/sSwiadomy odpowiedzialnosci karnej za

zlozenie falszywego oswiadczenia.

(Data i czytelny podpis osoby sktadajqcej oswiadczenie)
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MONITORING STANDARDOW OCHRONY DZIECKA PRZED KRZYWDZENIEM
(NP. PRZY OKAZJI KONTROLI ZARZADCZEJ)

Ankieta dla pracownikow

1.Czy zna Pani/Pan szkolny dokument w sprawie ochrony dzieci przed krzywdzeniem ? Tak

Nie

2.Czy zostala Pani/Pan zapoznana/zapoznany ze Standardami Ochrony Matoletnich?

3. Czy zapoznala si¢ Pani/Pan z trescig tego dokumentu? Tak Nie

4.Czy stosuje Pani/Pan w swojej pracy zapisy tego dokumentu? Tak Nie

5.Czy Pani/Pana zdaniem w Szkole przestrzegane sa Standardy Ochrony Matoletnich przed

krzywdzeniem? Tak Nie

6.Czy zaobserwowata Pani/Pan naruszenie zasad zawartych w Standardach ochrony dzieci

przed krzywdzeniem przez innego pracownika Szkoty? Tak Nie

7. Czy potrafi Pani/Pan rozpoznawac objawy krzywdzenia dzieci? Tak Nie

8. Czy wie Pani/Pan jak reagowac na objawy krzywdzenie dzieci? Tak Nie

9. Czy ma Pani/Pan jakie§ uwagi/poprawki/sugestie dotyczace Standardow Ochrony
Matoletnich przed krzywdzeniem? Tak Nie

Jesli ,,tak” prosz¢ wymienic:

Ankieta dla uczniow.
Ankieta ta jest anonimowa, nie nalezy jej podpisywac. Przeczytaj uwaznie i zaznacz te
odpowiedzi, ktore do Ciebie najbardziej pasujq. Ankieta dotyczy tego roku szkolnego.

Czy w ciagu tego roku szkolnego zdarzyto si¢ w szkole, ze:

1. Ukradziono Ci jaki$ przedmiot lub pienigdze? tak nie

2. Inni uczniowie zachowywali si¢ wobec Ciebie w sposob, ktory odbieratas/es jako nieprzyjemny?
(prosimy o wybor jednej odpowiedzi):

a) ani razu

b) raz

c) 2-3 razy

d) 4 razy lub wigce;j.

3. Inni uczniowie celowo wykluczali Ci¢ z grupy/nie zadawali si¢ z Toba:

a) ani razu

b) raz

¢) 2-3 razy

d) 4 razy lub wigcej

4. Inni uczniowie obrazali Ci¢ za pomocg Internetu lub telefondéw komodrkowych:

a) ani razu

b) raz

c) 2-3 razy

d) 4razy lub wigcej

5. Inni uczniowie zmuszali Ci¢ do kupowania czego$ za Twoje pieniadze lub oddawania im Twoich
rzeczy:

a) ani razu

b) raz

c) 2-3 razy

d) 4 razy lub wiecej

6. Inni uczniowie obrazali Cig, uzywali wobec Ciebie nieprzyjemnych przezwisk.:

a) ani razu
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b) raz

c) 2-3 razy

d) 4 razy lub wiecej

7. Kto$ Ci¢ umyslnie uderzyt:

a) ani razu

b) raz

c) 2-3 razy

d) 4 razy lub wiecej

8. Umyslnie zniszczono rzecz nalezacg do Ciebie:

a) ani razu

b) raz

c) 2-3 razy

d) 4 razy lub wiecej

9. Mam dobre relacje z nauczycielami:

a) wszystkimi

b) wickszoscia

c) potowa

d) mniej niz potowa

e) zadnym

10. W razie potrzeby moge si¢ w szkole zwrdci¢ o pomoc do (mozna zaznaczy¢ wigcej niz jedng
odpowiedz):

a) wychowawcy

b) nauczycieli

c) dyrektora

d. pedagoga

e. kolegi/kolezanki

f) innej osoby (jakiej?) .....................

g) do nikogo

11. Przestrzegam ustalonych w szkole zasad:

a) zawsze

b) przewaznie

) czasami

d) nie przestrzegam

12. Inni uczniowie w mojej szkole przestrzegaja ustalonych zasad:

a) WSZyscy

b) wickszos¢

c) potowa

d) mniej niz polowa

e) pojedyncze osoby

13. Nauczyciele przestrzegaja ustalonych w szkole zasad:

a) WSZyscy

b) wigkszos¢

c) potowa

d) mniej niz potowa

e) pojedyncze osoby

14. Inni pracownicy szkoty przestrzegaja ustalonych w szkole zasad:

a) WSZyscy

b) wigkszos¢

c¢) potowa

d) mniej niz polowa

e) pojedyncze osoby.
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	Ilekroć w niniejszych Standardach mowa o ustawie, należy przez to rozumieć ustawę
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